SOMAJ IUNIE 2004

Conform noilor cerinte exprimate in legea 107 M.Of.338/19.04.2004 referitoare la calculul contributiei de somaj a angajatului (nu se calculeaza pe perioada suspendarii contractului - concediu de boala mai mare de 30 zile, concediu de maternitate, concediu de cresterea copilului) au fost facute urmatoarele modificari in WinMENTOR > SALARII:

1. in Nomenclatoare > Tipuri indemnizatii de asigurari s-a introdus un camp nou: “Pt.perioada acordarii contractul de munca se considera suspendat?”.

Se va completa cu DA in cazul indemnizatiei pentru sarcina si lehuzie si in cel de crestere a copilului.

Pentru indemnizatia corespunzatoare bolii obisnuite care depaseste durata de 30 de zile se va crea o noua inregistrare in nomenclator.

2. s-au introdus doua relatii noi de calcul pentru contributia la somaj a angajatului: 

· “salariul tarifar + sporuri perm.incluse in sal.baza - Suspendare contract” (va fi selectata in locul relatiei de calcul precedente);

· “salariul tarifar + sporuri perm.pe toata luna - Suspendare contract”

